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Wymagania wstepne

tudent ma podstawowe wiadomosci o procesach i warunkach panujgcych na stanowiskach pracy, zna



podstawowe procesy produkcyjne i zasady ich organizacji, rozumie podstawowe pojecia z nauk organi-
zacji i zarzadzania oraz podstawy zarzadzania bezpieczenstwem pracy.

Cel przedmiotu

Przekazanie studentom teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu ksztattowania bezpiecznych i
ergonomicznych warunkdéw pracy, szczegdlnie - w przedsiebiorstwach przemystowych i ustugowych, w
procesach wytwodrczych i ustugowych. Nauczenie technik pomiarowych dotyczacych oceny
najwazniejszych czynnikdéw ergonomicznych. Wyksztatcenie umiejetnosci krytycznej obserwacji
procesow pracy pod katem bezpieczenstwa i ergonomii oraz umiejetnosci projektowania zmian w
konstrukcji urzadzen oraz organizacji pracy, zapewniajgcych ergonomicznosc¢ i bezpieczenstwo.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza
Student:

Zna dogtebnie zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa technicznego, systemow bezpieczeristwa, bhp oraz
zagrozen i ich skutkow. [K1_W02]

Ma zaawansowang wiedze z zakresu zagrozen i ich skutkdw, szacowania ryzyka w srodowisku pracy oraz
wypadkdéw i chordb zawodowych. [K1_WO03]

Ma zaawansowang wiedze z zakresu ergonomii, ekologii cztowieka i ochrony srodowiska przyrodniczego.
[K1_WO05]

Ma zaawansowang wiedze z zakresu inzynierii jakosci w odniesieniu do produktéw i procesow.
[K1_wW07]

Zna fundamentalne dylematy wspoéfczesnej cywilizacji i trendy rozwoju oraz najlepsze praktyki w
zakresie inzynierii bezpieczenstwa. [K1_W10]

Umiejetnosci
Student:

Potrafi przygotowac niezbedne srodki do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady
bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg i potrafi wymuszac ich stosowanie w praktyce. [K1_UO05]

Potrafi dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢, w powigzaniu z Inzynierig
Bezpieczenstwa, istniejgce rozwigzania techniczne, w szczegdlnosci maszyny, urzgdzenia, obiekty,
systemy, procesy i ustugi. [K1_UQ06]

Potrafi zaprojektowad przy uzyciu wtasciwych metod i technik obiekt, system lub proces spetniajgcy
wymagania mieszczgce sie w ramach inzynierii bezpieczeristwa i dokonac jego wstepnej oceny
ekonomicznej [K1_U07]

Potrafi planowaé, organizowac i realizowac prace indywidualng i zespotowg oraz przeprowadzaé
eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
whioski. [K1_U11]



Potrafi identyfikowaé zmiany wymagan, standarddw, przepiséw i postepu technicznego i rzeczywistosci
rynku pracy, i na ich podstawie okreslaé potrzeby uzupetniania wiedzy. [K1_U12]

Kompetencje spoteczne
Student:

Potrafi dostrzegaé zaleznosci przyczynowo- skutkowe w realizacji postawionych celéw i stosowac rangi
w odniesieniu do istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan. [K1_KO01]

Ma swiadomos$¢ uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw z zakresu inzynierii
bezpieczenstwa i ciggtego doskonalenia sie. [K1_K02]

Potrafi inicjowaé dziatania zwigzane z formutowaniem i przekazywaniem informacji oraz
wspétdziataniem w spoteczenstwie w obszarze inzynierii bezpieczenstwa. [K1_KO05]

Ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzagdkowania sie zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania. [K1_K07]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Ocena formujaca:

a) w zakresie ¢wiczen: biezgce sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci w czasie ¢wiczen

b) w zakresie wyktadéw: na podstawie dyskusji dotyczgcej materiatu przyswojonego na poprzednich
wyktadach;

c) w zakresie laboratoriow Umiejetnosci nabyte w ramach zajeé laboratoryjnych weryfikowane sg
podstawie kolokwium zaliczeniowego, sktadajgcego sie z 5-7 zadan réznie punktowanych oraz ocen
czagstkowych postepu realizacji poszczegdlnych zajec.

Ocena podsumowujaca:

a) w zakresie éwiczen: na podstawie wynikow sredniej ocen czgstkowych oceny formujace;j

b) w zakresie wyktadéw: egzamin w formie testu pisemnego.

c) w zakresie laboratorium: na podstawie wynikéw sredniej ocen czgstkowych oceny formujace;j.
Tresci programowe

Geneza ergonomii na tle rozwoju techniki i nauki. Nauki sktadowe i charakter ergonomii. Ergonomia a
bhp - aspekty ekonomiczne. System cztowiek - obiekt techniczny i jego otoczenie. Interpretacja systemu
jako stanowiska pracy. Cel i zakres dziatalnos$ci ergonomicznej. Wspétczesne nurty badan ergonomicz-
nych. Metody diagnozowania ergonomicznego. Analiza fizycznych obcigzen pracg i gospodarka cieplna
organizmu. Analiza obcigzen psychicznych zwigzanych z pracg. Zasady optymalizacji obcigzen. Procesy
percepcji i przetwarzania informacji. Zasady doboru urzgdzen sygnalizacyjnych i sterowniczych.
Ksztattowanie parametréw przestrzennych stanowiska pracy oraz maszyn i narzedzi recznych z wyko-



rzystaniem danych antropometrycznych. Ocena i ksztattowanie srodowiska pracy (drgania mechaniczne,
hatas, mikro-klimat, oswietlenie, promieniowanie szkodliwe, zanieczyszczenia powietrza). Zasady
projekto-wania ergonomicznego. Przyktady ergonomicznego projektowania stanowisk: obrébczych,
montazowych, dyspozytorskich, komputerowych.

Tresci podstawowe éwiczen laboratoryjnych:

*Wydolnos¢ fizyczna organizmu oraz wskaznika BMI.

eCechy antropometryczne cztowieka

*Praca wzrokowa w zmiennych warunkach oswietlenia.

eAbsolutny prég styszenia.

eKryteria doboru siedziska do uzytkownika.

eWarunki akustyczne pomieszczenia

*\Wybrane parametry osSwietlenia elektrycznego.

eCzucie drgan mechanicznych.

eReakcje proste i ztozone.

*Bodzce dzwiekowe i wzrokowe a popetnianie btedéw.

*Wybrane mozliwosci psychofizyczne.

Metody dydaktyczne

Wyktady z prezentacjg multimedialng i omawianiem przyktadéw praktycznych rozwigzan
Cwiczenia laboratoryjne z wykorzystaniem aparatury do pomiaréw ergonomicznych.
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7. Normy i akty prawne wskazane na zajeciach.

Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 120 4,0
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 36 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 84 2,0
zajec - ¢wiczen. laboratoriow, przygotowanie do
kolokwidéw/egzaminu, wykonanie sprawozdan)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



